o)\o map &match

Createur d'alchimie collaborative

TEMOIGNAGE

‘map & match c'est a la fois une approche
positive et respectueuse de la singularite de
chacun. Cest un outil qui produit des
donnees exhaustives et pertinentes pour
insuffler de l'énergie dans le projet, mettre
en mouvement les collaborateurs afin
d'aller plus vite, plus loin et rendre le projet
autoporte.”.

OUTILLER VOTRE PROJET DE CHANGE
AVEC UN DIAGNOSTIC AUGMENTE ET UN
ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE

Un partenariat pensé pour les cabinets de
conduite du changement et de conseil en
transformation des organisations

Associé People & Change

L'outil map & match agit sur 4 axes

SOLUTION

Innovation Personnalisation

Révéler les moteurs d’'énergie de chaque
collaborateur pour mieux les activer dans

un contexte de transformation

Permet a partir des Energy

Un outil qui permet de passer
Skills, la mise en mouvement 4 e approche “One-fix-All"

accélérée des difféerents acteurs 4 une
dans un projet de transformation

approche

Au-dela des Hard skills et des Soft skills,
découvrez les Energy Skills pour:

collectives  sur

Data-driven

individualisée

Respect de l'individu

Ildentifier les forces
lesquelles capitaliser

H Repérer les résistances potentielles pour
affiner laccompagnement

En partant du plaisir de faire
de chacun, l'approche est
de la

Un outil qui assure une

objectivité et une exhaustivité

pour une analyse rapide et respectueuse

anticipée de lorganisation et singularité

= Cibler les formations nécessaires et leurs lidentification des acteurs clés collaborateurs. Chacun

modalités pour accélérer la transformation trouve un sens a son propre

facilitateurs ou ‘“late runners”

dans un projet de changement. engagement dans le projet.

POUR UN CABINET DE CONSEIL EN CHANGE

UNE NOUVELLE
OFFRE DE
SERVICES A
PROPOSER A VOS
CLIENTS

UNE APPROCHE
FACILE A VENDRE
ET APPRECIEE
DES CLIENTS

UN DIAGNOSTIC
EXHAUSTIF ET
DATA-DRIVEN

La data collectée dans les

La mise en oeuvre simple et
rapide de loutil en test aupres
de quelques decideurs clés
donne la preuve de ce que peut
apporter cette nouvelle
approche.

Sans diminuer limplication des
consultants et leur échantillon-
nage, l'outil assure une analyse
exhaustive et sans biais de
lensemble du périmétre
concerne par le projet.

profils enrichit votre diagnostic ,
les formations proposees, et les
accompagnements d'equipe
ou individuel.

Depuis 2019, + de 1000 équipes accompagneées et + de 12 000 profils réalisés
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